
  المؤسسة والتسيير: الوحدة الأولى
المؤسسة: -1
من أجل إنتاج سلع وخدمات وبٌعها فً السوق  )عمال ، ادارٌٌن( و مالٌة ) أموال فً البنك و الصندوق( مجموعة من الموارد المادٌة ) أراضً، بناءات، معدات صناعٌة ..الخ( و بشرٌة المؤسسة هً كٌان اقتصادي، ٌستعمل  تعرٌف المؤسسة: 1 -1

الربح.بهدف تحقٌق 
المعٌار كماٌلً:تصنف المؤسسة وفق عدة معاٌٌر  و سنقتصر على تصنٌف المؤسسة وفق معٌار النشاط. و تصنف المؤسسة وفق هذا  تصنٌف المؤسسة: 1-2

 

 

التسٌٌر: -2
تنفٌذها ومراقبتها.خلال اتخاذ القرارات الملائمة فً الوقت المناسب ومتابعة هو الاستعمال العقلانً والرشٌد لموارد الكٌان من أجل تحقٌق أهداف المنظمة المحددة مسبقا من  تعرٌف التسٌٌر: 2-1
:تتمثل مهام التسٌٌر فٌما ٌلً مهام التسٌٌر: 2-2

 

 

المؤسسة و المحاسبة المالٌة: -3
تعرٌف المحاسبة المالٌة و أهدافها: 3-1

وتصنٌفها وتسجٌلها، وعرض كشوف تعكس صورة صادقة عن الوضعٌة المالٌة وممتلكات المحاسبة المالٌة نظام لتنظٌم المعلومات المالٌة ٌسمح بتخزٌن معطٌات قاعدٌة عدٌدة،  تعرٌف المحاسبة المالٌة: -ا
.نهاٌة السنة المالٌةووضعٌة خزٌنته فً  الكٌان، ونجا عته

 ماٌلً: من بٌن أهداف مسك المحاسبة المالٌة :أهداف مسك المحاسبة المالٌة -ب
  أداة لحساب الوعاء الضرٌبً ومبلغ الضرائب الواجبة الدفع. - أداة إثبات فً حالة النزاع -لى المعلومات  والتواصل مع الغٌر وسٌلة للحصول ع -أداة للتسٌٌر-ضرورة قانونٌة
المستعملون للمحاسبة: 3-2
المحاسبة من معرفة مكونات  وتطور الذمة المالية لممؤسسة. : تساعدالمؤسسةأ(   

يهتم هؤلاء بمعرفة مردودية المؤسسة وقدرتها عمى السداد. - المستثمرون والمساهمون المحتممون - المؤسسات المالية -الأجراء - الهيئات الاجتماعية - مصمحة الضرائب - الدائنونب( الغير :    

 المؤسسة 

قوم  بشراء  البضائع تالذي  مؤسسةوهً  ال
دون أي تغٌٌر  علٌهاوإعادة بٌعها على حالها 

المواد الأولٌة لتحوٌلها إلى قوم بشراء تً تال مؤسسةوهً ال
 منتجات تامة الصنع لبٌعها.

 مثال: مؤسسات صناعات السٌارات

وهً التً تقدم خدمات تحقق 
حاجة لدى الغٌر أوبها رغبة 

 صناعٌة
تجارٌة خدماتٌة 

 التسٌٌر 

 ٌتضمن:

تنظٌم  -تحدٌد المسؤولٌات    -تحدٌد الأهداف  
التنسٌق بٌن مختلف المصالح - العمل

 ٌتضمن:  

تشخٌص المشاكل   -تحدٌد الاحتٌاجات 
تحضٌر البرامج –تقٌٌم المخاطر   -

 ٌتضمن:

التسٌٌر الحسن للمؤسسة ) اختٌار الرجال وشراء 
 –تحسٌن الأهداف المبرمجة  -المواد الأولٌة(

الاستثمار فً التجهٌزات   -تحدٌد برامج العمل 
 الجدٌدة.

تتضمن:
متابعة   -التأكد من تطبٌق التعلٌمات  -

مراجعة   -الأعمال المبرمجة  مدى تنفٌذ
دراسة وضعٌة المؤسسة -نوعٌة الإنتاج

 الرقابة   القراراتاتخاذ  التنبؤ  التنظٌم



  المؤسسة والتسيير: الوحدة الأولى

 المؤسسة مواصلة منظور خلال من المحاسبٌة التسجٌلات إجراء ٌجب مبدأ استمرارٌة الاستغلال:
 استغلالها رٌةاستمرا أي نشاطها

لأخطاء ٌجب أن تكون المعلومة المقدمة من خلال الكشوف المالٌة خالٌة من مصداقٌة المعلومات: مبدأ 
 والغموض على أن تقدم صورة صادقة للمؤسسة.

ات أو مؤسسات أخرىٌجب أن تسمح المعلومات بإجراء مقارنة بٌن عدة سنوقابلٌة المقارنة: مبدأ  

ٌجب تسجٌل المعلومات الاقتصادٌة بتكلفة شرائها أو إنتاجها وبتارٌخ حدوتها :التارٌخٌةالتكلفة مبدأ 

قتصادي على المظهر القانونً:  ٌجب أن تقٌم  المعلومة بقٌمتها الحقٌقٌة ولٌ مبدأ أسبقٌة الواقع الا
بقٌمة اقتنائها

سنوات المحاسبً لعدةمبدأ استمرارٌة الطرق المحاسبٌة: ٌجب المحافظة على نف  النهج 

مبدأ استقلالٌة الدورات المالٌة: لكل سنة أعبائها وإراداتها

التقدٌرات ضمن  بالأحكام اللازمة لإعدادالقٌام  الحذر حٌنمراعاة درجة معقولة من  مبدأ الحٌطة:
الأصول أو المنتجات أكثر من قٌمتها، أو تقٌٌم الخصوم والأعباء بأقل  ٌتم تقٌٌمفٌة لا شروط الشك، بكٌ

 من قٌمتها.

أو بٌن عناصر المٌزانٌة، لا ٌرخص بالمقاصة بٌن عناصر الأصول والخصوم فً  مبدأ عدم المقاصة:
 الأعباء والنتائج ، إلا فً حالة استثنائٌة بموجب القانون

مبــــادئ 

لمحاسبةا


