
ط س و ت م ى  ل و أ ى :  و ت س م ل ا

اختبار الثلاثي الأول في مادة التربیة المدنیة.

ء  ز ج ل لا و لأ : ا

ي : ل ا ت ل ا ل  و د ج ل ا لا  م ا -

من یقوم بھ ر و د ل ا

تسییر المؤسسة مالیا واقتصادیا
برفع التقاریر الیومیة للمدیر والتكفل بسجلات الحضور والغی ا

القیام بجمیع الواجبات المدرسیة
نالاجتھا س ح ل ا ك  و ل س ل ا ب ي  ل ح ت ل ا و د 

ةالتنسیق ومتابعة كافة  ط ش ن لأ ا

ي : ن ا ث ل ا ء  ز ج ل ا

ع  ةض ر ا ب ح’’ع و’’ص ا’’أ ط م’’خ ا م لأ م ج ل التالیة :ا

:التلامیذ فيأولیاءل دور جمعیة یتمث

ة  س س ؤ م ل ل ت  ا د ع م ل ا ض  ع ب ء  ا ر ش ب ل  ف ك ت ل ............................ا

والریاضیة............تغطیة مصاریف بعض النشاطات الثقافیة

تحدید المناھج والبرامج التربویة...................................

تكریم التلامیذ المتفوقین............................................

ف ا ر ش لإ على سیر الامتحانات....................................ا

...............................مساعدة التلامیذ المعوزین..........

..........................تنظیم رحلات وخرجات علمیة للتلامیذ

ث  ل ا ث ل ا ء  ز ج ل ة أبناؤھمل الذین یزاوالأولیاءالتلامیذ من عدد من أولیاء: تتكون جمعیة ا س ا ر د ل ا

ة س س ؤ م ل ا .ب

التلامیذ .أولیاءالھیكل التنظیمي لجمعیة مثل برسم تخطیطي–أ 



؟اھل یعتبر وجود جمعیة أولیاء التلامیذ ضروري في المؤسسة ؟ لم–ب  ا  ذ

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

ع : ب ا ر ل ا ء  ز ج ل ا

ةیعتبر التلمیذ محور اھتمام  س س ؤ م ل .التعلیمیة ا

- ت أھموضح القصد من ھتھ العبارة مبرزا  ا ب ج ا و و ق  و ق ة   داخل المؤسسة التعلیمیالتلمیذح

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................


